AC;()ES INDIVIDUAIS EM ANDAMENTO
Atualizacdo 10.04.2026

Aposentadoria: 1)Acdes para revisdes de aposentadoria; 2) AcOes para solicitar

Aposentadoria Especial; 3) Acdo para reversao de Aposentadoria.

Assédio Moral: Acdes envolvendo docentes filiadas(os).

Coordenacao de Colegiado: Ac¢0es individuais para pagamento de retroativo.

DE: Pagamento de retroativo.

Insalubridade:

Acoes individuais: 1) Pedido de novos laudos; 2) Pedido de julgamento para processos
parados; 3) Restabelecimento de pagamento; 4) A¢do para quem ja tem laudo novo, mas
que indica que a carga horéria ndo é integral em atividades insalubres; 5) Ac¢do para
pressionar pela apresentacdo de resultados as solicitacbes; 6) Acompanhamento de
Diligéncias Periciais.

Licenca Prémio: Requerimento de indenizac¢des para docentes na ativa e aposentadas(os)
Planserv: 1) Acdo para ampliacdo de assisténcia para filhas(os) e dependentes; 2)
Ac0es para liberacdo de especialidades para docentes, conjuges e filhas(os); 3) Ac¢des
para garantia de atendimentos simples e complexos; 4) Acdes para solicitacbes de

cirurgias; 5) A¢Oes para ampliacdo de cobertura para filhas(os) com TEA.

Alteracao de carga horaria: Reducdo de carga horaria para mées de filhas(os) com
TEA.

Restituicdo ao erario: AgBes para impedir desconto em folha de pagamento a mais recebido

por docentes em decorréncia de erros cometidos pela Administracao.

Banca de promocéao: Acdes de docentes com questdes envolvendo banca de promocao;

Tempo de Servigo: 1) AcOes para averbacdo por tempo de servigo; 3) Acdes para



correcdo em contagem por tempo de servico;

Mandado de seguranca: 1) Para liberacdo de docentes para atividades no exterior; 2)

Mandado de seguranca relativo a edital interno.



