Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO
DO MOVIMENTO AGRICOLA DOS TRABALHADORES RURAIS DO
TINGUI, com sede no municipio de Sitio do Quinto e foro na Comarca de
Jeremoabo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DA BAHIA, EM 20 DE MARCO DE 2014
Deputado MARCELO NILO

Presidente

LEI N* 13.138 DE 20 DE MARCO DE 2014

Declara de utilidade publica o PROJETO
IRMAO SOLIDARIO - PROISO, com sede e

foro no municipio de Feira de Santana.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DA BAHIA, no uso de atribuigdo prevista no art. 80, § 7° da Constituigio do Estado
da Bahia, combinando com o art. 41, XXII, da Resolugdo n.” 1.193/85 (Regimento
Interno), fago saber que o Plendrio da Assembleia aproveu e eu promulgo a seguinte
Lei:

N Art. 1" - Fica declarado de utilidade piibl o PROJETO
IRMAO SOLIDARIO - PROISO, com sede ¢ foro no municipio de Feira de
Santana.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DA BAHIA, EM 20 DE MARCO DE 2014

Deputado MARCELO NILO
Presidente

LEI N* 13.139 DE 20 DE MARCO DE 2014 .
Declara de utilidade piblica a ASSOCIACAQ
BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA
ILE ASE OYE NANA ALAABONA, com
sede e foro no municipio de Salvador.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DA BAHIA, no uso de atribuigdo prevista no art. 80, § 7° da Constituigio do Estado
da Bahia, combinando com o art. 41, XXII, da Resolugao n.® 1.193/85 (Regimento
Interno), fago saber que o Plenédrio da Assembleia aprovou e eu promulgo a seguinte

Art. 1° - Fica declarada de utilidade piblica a A$SOCIA(;§C_]
BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE ASE OYE NANA
ALAABONA, com sede e foro no municipio de Salvador.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DA BAHIA, EM 20 DE MARCO DE 2014,
Deputado MARCELO NILO
Presidente

LEI N° 13.140 DE 20 DE MARCO DE 2014
Declara de utilidade piblica o PROJETOS DE
FUTURO SOCIAL E DESPORTO - PROJEF.
§.D,, com sede e foro no municipio de Feira de
e TVA DO ESTADO
ESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLAT]
DA BAHIA, r?o:?u je atribuio prevista no art. 80, § 7° da Constituigio do Estadc
da Bahia, combinando com o art. 41, XXII, da Resolugdo n.° 1,193/85 (Regimento
Interno), fago saber que o Plenério da Assembleia aprovou e eu promulgo a seguinte

Lei: :
i Art. 1° - Fica declarado de utilidade piblica o PROJETOS DE

FUTURO SOCIAL E DESPORTO - PROJEF. S.D., com sede e foro no
municipio de Feira de Santana.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DA BAHIA, EM 20 DE MARCO DE 2014.

Deputado MARCELO NILO
Presidente

LEI N° 13,141 DE 20 DE MARCO DE 2014

Declara de utilidade publica a ASSOCIACAO
BENEFICENTE VIDA NOVA, com sede e
foro no municipio de Camagari.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DA BAHIA, no uso de atribuigdo prevista no art. 80, § 7° da Constituicio do Estado
da Bahia, combinando com o art. 41, XXII, da Resolugdo n.* 1.193/85 (Regimento
Interno), fago saber que o Plendrio da Assembleia aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO
BENEFICENTE VIDA NOVA, com sede e foro no municipio de Camagari,

Art. 2% - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DA BAHIA, EM 20 DE MARCO DE 2014,

Deputado MARCELO NILO
Presidente

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA PRESIDENCIA
20 de margo de 2014

Cstado da

i

e‘) 4.865/2014
-
Mensagem n° 19/2014.
Salvador, 20 de margo de 2014.

Senhor Presidente, J

Tenho a honra de submeter & apreciagdo dessa augusta Assembleia
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o anexo Projeto de Lei, que “reajusta os
vencimentos, soldos e gratificagdes dos cargos efetivos, cargos em comissdo e fungées
gratificadas, proventos ¢ pensdes da Admini direta, autirquica e fundacional do
Poder Execuiivo, na forma que indica, e dd ourras providencias "

A presente Proposta visa adequar a estrutura remuneratoria do Estado
da Bahia a0s novos padroes advindos do reajuste constitucional previsto no inciso X do art,
37 da Constituigdo Federal, indo o fortaleci dos pilares da politica de Gestio
de Pessoas da Administragéio Publica Fstadual

Serdio contemplados com o reajuste linear de 2% (dois por cento),
retroativo & 1° de janciro de 2014, todos os servidores ativos e inativos. Assim, o reajuste
previsto neste novel diploma legal produziri um acréscimo na despesa de pessoal para o
exercicio de 2014 no valor estimado de RS 198.750.941,00 (cento ¢ noventa e oito milhdes,
setecentos e cinquenta mil ¢ novecentos e quarenta ¢ um reais). Ja para 0 ano de 2015, o
acréscimo na despesa de pessoal serd de RS 201,078.168,00 (duzentos ¢ um milhdes, setenta &
oito mil ¢ cento ¢ sessenta ¢ oito reais).

Ao elaborar 0s estudos para concessio do reajuste, o Governo do

| Estado buscou respeitar a necessidade de manutengio do equilibrio fiscal e solidez

das contas pablicas.

Cenforme previsto no art, 79, da Constituigio do Estado, solicito que,
na apreciagio do presente Projeto de Lei, seja observado o regime de urgéncia, valendo-me
do ensejo para renovar, a Vossa Exceléncia e aos seus dignos Pares, protestos de elevada
estima e distinta consideragio.

Excelentissimo Senhor
Deputado MARCELO NILO o .
Dlzl:,nissimo Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia

PROJETO DE LEI N° ;j" 20.767/2014

Reajusta o0s vencimentos, subsidios, soldos e gratificagies dos
cargos efetivos, cargos em comissdo ¢ fungoes gratificadas,
proventos ¢ pensies da Administragio direta, autirquica ¢
fundacional do Poder Executivo, na forma que indica, e di outras
providéncias.




O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, fago saber que a Assembleia
wislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 2% (dois por cento), a partir de 01 de janeiro de
2014

I - os vencimentos ¢ soldos dos cargos das carreiras dos Grupos Ocupacionais
Artes e Culwra, Comunicagdo Social, Educacdo, Fiscalizagdo ¢ Regulagdo, Fisco, Gestdo
Piblica, Obras Pablicas, Servigos de Apoio Té Admil ivo da P loria Geral do
Estado, Servigos Publicos de Saide, Seguranga Publica, Servigos Penitenciarios, Técnico-
Administrativo, Técnico-Especifico e Téenico-Juridico, bem como os vencimentos da carreira de
Especialista em Produgdo de o omicas, Sociais e G b is € 05 \'slcre§ dos
simbolos das Fungdes Gratificadas e dos Cargos em Comissio da Administragdo direta,

e

d I do Poder Executivo Estadual;

11 - o5 valores das seguintes gratificagdes: Gratificagio por Competéncia - GPC,

Gratificagao de Atividade Juridica - GAJ, Gratificagdo de Atividade de Policia Judicidria -

GAPJ, Gratificagdo de Atividade Policial Militar - GAP, Gratificagio de Incentivo ao

ho - GID, Gratificagdo de Servigos P arios - GSP, Gratificagdio pela Execugio

de Servigos do Programa de Edificagdes Publicas - GEP, Gratificagio de Suporte Técnico

Universitario - GSTU, Gratificagio pela Execuglo de Servigos do Programa de Transportes -
GET, Gratificagio pelo Exercicio de Assisténcia em Procuradoria - GEAP;

111 - o subsidio dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo da
Carreira de Professor com titulagio em ensino médio especifico completo ou licenciatura de
curta duragdo e de Professor nao licenciado;

IV - o subsidio dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo da
Carreira de Médico e de Regulador da Assisténcia em Saide:

V - o subsidio dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo da
Carreira de Professor Indigena;

VI - 0s vencimentos dos cargos do Quadro Especial criado pelo art. 3° da Lei n*
8.631, de 12 de junho de 2003,

1" - O reajuste previsto no capur deste artigo nio se aplica as gratificagdes cujo
valor resulte da aplicagdo de percentuais sobre o vencimento basico.

§ 2° - O regjuste previsto no capwr deste artigo incidira sobre os valores dos
vencimentos, soldos, gratificagdes e simbolos vigentes em 1° de janeiro de 2014, bem como
sobre os ji fixados em Lei para vigéncia futura

Art. 2 - Os proventos de inatividade e as pensdes que tenham sido fixados com
base nos vencimentos ¢ soldos dos cargos das carreiras mencionadas no artigo anterior serio
Tevistos nas mesmas datas, condigdes e proporgdo previstas nesta Lei para os servidores em
atividade, ndo podendo resultar valores superiores aos concedidos ao servidor ativo em igual
situagio.

Art. 3" - Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes que tenham sido fixados
com base no § 3° do art. 40 da Constituicio Federal, com as alteragdes decorrentes da Fmenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no an. 2° da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003, serdo reajustados no exercicio de 2014, na mesma épaca e indices
estabelecidos pelo Minisiério da Previdéncia Social aos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta dos
recursos orgamentdrios proprios, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes
que se fizerem necessdrias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2014.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em

( As Comissdes de Constituigéo e Justica, Educagdo, Cultura, Ciénci i i
As | 3 a, Ciéncia e Tecnolog Se
Piblico, Defesa do Cansumidor ¢ Relagdes de Trabalho ¢ Finangas, Orgamento, E;:n;;: .

Controle ).
Ay j 4.866/2014

& Mensagem n° 20/2014.

Salvador, 20 de margo de 2014.

Senhor Presidente, fi

o . Tenho a honra de submeter & apreciagdo dessa augusta Assembleia

Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o anexo Projeto de Lei, que “altera a

esirutura remuneratéria de cargos efetivos, cargos em comissdo, fungdes comissionadas e

gratificadas, da Admi do direta, autdrquica ¢ fundacional do Poder Executivo, na
forma que indica, ¢ dé outras providéncias”

A presente Proposigdo visa reestruturar os vencimentos dos servidores
piblicos, de acordo com disposto nos Anexos, com reajuste de 3,84 % (1rés virgula oitenta
€ quatro por cento) ¢ realinhamento dos vencimentos bésicos ao saldrio minimo vigente, a
partir de 1° de setembro de 2014

Assim, as gbes das Grias previstas no Projeto
de Lei em comento produzirio um acréscimo na despesa de pessoal para o exercicio de
2014 no valor estimado de RS 146.091.074 (cento e quarenta e seis milhées, noventa e um
mil ¢ setenta & quatro reais). Ja para o ano de 2015, 0 acréscimo na despesa de pessoal seri
de RS 393.042.632,00 (trezentos e noventa ¢ trés milhdes, quarenta e dois mil e seiscentos
€ trinta ¢ dois reais).

O Governo do Estado, ao elaborar os estudos para as alteragdes das
a de se manter o equilibrio fiscal e a

estruturas
solidez das contas piblicas.

Conforme previsto no art. 79 da Constituigio do Estado, solicito q
na tramitagdo do presente Projeto de Lei, seja observado o regime de urgéncia, valendo-me
do ensejo para renovar, a Vossa Exceléncia e aos seus dignos Pares, as expressdes de
minha elevada estima e distinta considerago.

R

PROJETO DE LEI N° 20.768/2014
Altera a estrutura remuneratiria dos cargos efetivos, cargos em
comissio, fungies comissionadas ¢ gratificadas, da Admini:
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo Estadual, na
forma que indica, e d4 outras providéncias.

i

0 GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, fago saber que a Assembleia
Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" - Os vencimentos basicos e o valor da Gratificagdo por Competéncia -
GPC dos cargos das carreitas do Grupo Ocupacional Artes e Culiura, a partir de 1° de setembro
de 2014, passam a ser o0s constantes do Anexo [ desta Lei.

Art. 2° - Os vencimentos basicos e o valor da Gratificagdo por Competéncia -
GPC dos cargos da carreira do Grupo Ocupacional Comunicagdo Social, a partir de 1° de
setembro de 2014, passam a ser 0s constantes do Anexo Il desta Lei.

Art. 3" - Os vencimentos basicos dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional
Educagdo, bem como 0s valores dos simbolos dos cargos em comissio de Seeretdrio Escolar,
Vice-Diretor ¢ Diretor, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo
[11 desta Lei

Art. 4° - A tabela do Anexo Unica da Lei n° 12.823, de 04 de julho de 2013, com
vigéncia a panir de 1° de dezembro de 2014, passa a vigorar na forma do Anexo IV desta Lei,

Art. 5° - Os valores dos simbolos das Fungdes Comissionadas e das Fungdes
Gratificadas das Universidades Estaduais, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os
constantes do Anexo V desta Lei.

Art. 6” - O vencimento basico das Carreiras do Nivel de Apoio - NA, do Quadro
Especial das Universidades, a partir de 1° de setembro de 2014, passa a ser o constante do Anexo
VI desta Lei.

Art. 7° - Os subsidios dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo
da Carreira de Professor com titulaglio em ensino médio especifico completo ou licenciatura de
curta duragio e de Professor ndo licenciado, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os
constantes do Anexo VII desta Lei.

Art. 8° - Os subsidios dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo
da Carreira de Professor Indigena, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes
do Anexo VIII desta Lei.

Art. 9° - Os vencimentos basicos dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional
Fiscalizagio e Regulagdo, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do
Anexo IX desta Lei.

Art. 10 - Os vencimentos basicos dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional
Fisco, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser 05 constantes do Anexo X desta Lei.

Art. 11 - Os vencimentos basicos dos cargos da carreira do Grupo Ocupacional
Gestdo Piblica, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexa XI
desta Lei.

Art. 12 - Os vencimentos bsicos dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional
Obras Pablicas, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo XII
desta Lei

Art. 13 - Os vencimentos basicos e o valor da Gratificagiio pelo Exercicio de
Assisténcia em Procuradoria - GEAP dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional Servigos de
Apoio Técnico-Administrativo da PGE, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os
constantes do Anexo XITI desta Lei.

Art. 14 - Os vencimentos bésicos e o valor da Grat agdo de Incentivo ao
Desempenho - GID dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional Servigos Piiblicos de Satide,
a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser 0s constantes do Anexo XIV desta Lei

. Art. 15 - O§ s_ubsfd\us dos servidores ocupantes dos cargos das carreiras de
Medico e Regulador da Assisténcia em Saude, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser
©s constantes no Anexo XV desta Lei

Art 16 - Os vencimentos basicos dos i

. . c S cargos da carreira de Del icis
:i\etlll\l-:ésa;:r;su:s da F_ul:cm Civil q:; Estado da Bahia, bem como os \alore:gga(‘ii;g%i’m;s;e
il sﬂgﬂ-‘sn LCG;OGAJ < da Gratificagio de Atividade de Policia Judicidria - GAPJ, 2 ac]1’ de
o de 2014, passam a ser os constantes do Anexo XVI desta Lei Bt

Art. 17- O Anexo 1 da Lei n° | 2:601. de 28 de novembro de 2012,

na forma do Anexo XVII desta Lej, Ppassa a vigorar



Art. 18 - Os soldos ¢ o valor da Gratificagdo de Atividade Policial Militar - GAP
dos integrantes da Policia Militar. a partir de 17 de setembro de 2014, passam a ser 0s constantes
do Anexo XVIIT desta Lei

Art. 19 - O Anexo 111 da Lei n° 12,566, de 08 de margo de 2012, passa a vigorar
na forma do Anexo XIX desta Lei.

Art. 20 - Os vencimentos basicos ¢ o valor da Gratificagio de Servigos
Penitencidrios - GSP dos cargos da carreira do Grupo Ocupacional Servigos Penitencidrios, a
partic de [° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo XX desta Lei.

Art. 21 - Os vencimentos bisicos dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional
Téenico-Juridico, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo XX
desta Lei.

Art. 22 - Os vencimentos basicos e o valor da Grauficagdo por Competéncia -
GPC dos cargos das carreiras do Grupo Ocupacional Técnico-Administrativo, a partir de 1° de
setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo XXII desta Lei.

Art. 23 - Os vencimentos basicos e os valores da Gratificagio por Competéncia -
GPC e da Gratificagio de Suporte Téenico Universitario - GSTU dos cargos das carreiras do
Grupo Ocupacional Técnico-Especifico, a pardr de 1° de setembra de 2014, passam a ser os
constantes do Anexo XXIIT desta Lei.

Art. 24 - Os valores da Gratificagio pela Execuglio de Servigos do Programa de
Edificagdes Publieas - GEP e da Gratificagio pela Execugio de Servigos do Programa de
Transportes - GET, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo
XXIV desta Lei.

Art. 25 - Os vencimentos bdsicos da carreira de Especialista em Produgdo de
Informagdes Econdmicas, Sociais e Geoambientais, a partir de 1° de setembro de 2014, passam a
ser os constantes do Anexo XXV desta Lei.

Art. 26 - Os valores dos simbolos dos cargos em comissdo da Administragao
direta, awtarquica e fundacional do Poder Executivo Estadual, a partir de 1° de setembro de 2014,
passam a ser 0s constantes do Anexo XXVI desta Lei.

Art. 27 - Os valores dos simbolos das fungdes comissionadas ¢ das fungdes
gratificadas do Instituio de Radiodifusio Educativa do Estado da Bahia - IRDEB, a partir de 17
de setembro de 2014, passam a ser os constantes do Anexo XXVII desta Lei.

Art. 28 - Os vencimentos basicos dos acupantes dos cargos do Quadro Especial
criado pelo art. 3° da Lei n° 8.631, de 12 de junho de 2003, a partir de 1° de setembro de 2014,
passam a ser os seguinies:

I - R8724,00, para os que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico de

RS691,56;

Il - R$724.03, para os que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico de
R$691,61;

111 - R$728.84. para 0s que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico de
RS$696.19

I\’: - R$731,51, para os que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico
de RS704.47;

V - R$747,22, para os que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico de
R$713,75;

VI - R$755,94, para os que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico
de R$722,07;

VII - R$767,05, para os que perceberam, em janeiro de 2014, vencimento basico
de R$732,69

Paragrafo unico - Ficam reajustados em 3.84% (urés virgula oitenta e quatro por
cento), a partir de 1° de setembro de 2014, os vencimentos bésicos dos ocupantes dos cargos do
Quadro Especial criado pelo art. 3° da Lei n° 8.631, de 12 de junho de 2003, ndo abrangidos pelo
disposto nos incisos I a VI do capur deste artigo.

Art. 29 - Os proventos de inatividade ¢ as pensdes que tenham sido fixados com
base nos vencimentos & soldos dos cargos das carreiras mencionadas no artigo anterior serdo
os nas mesmas datas, condigbes ¢ propor¢do previstas nesta Lei para os servidores em
ade, ndo podendo resultar valores superiores aos concedidos ao servidor ativo em igual
situagdo.

Art. 30 - As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo & conta dos
recursos orgamentarios proprios, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as alterages
que se fizerem necessarias.

Art. 31 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de setembro de 2014, ressalvado o disposto nos arts. 17 19

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em
ANEXOI
GRUPO OCUPACIONAL ARTES E CULTURA
CARREIRAS DE NIVEL MEDIO

= TABELA DE VENCIMENTO
VIGENCIA A PARTIR DE |I* DE SETEMBRO DE 2014

 CARGO | CLASSE _ VENCIMENTO(RS)

| TECNICO EM PRODUGCAC

| TECNICO EM RESTAURACAO
TECNICO CINEMATOGRAFICO N
TECNICO DE PALCO e -
TECNICO EM ASSUNTOS CULTURAIS

GRATIFICACAO POR COMPETENCIA - GPC
VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE SETEMBRO DE 2014
30 HORAS

[ I ~ NIVEL
jCLASSE [T T 2
i 219,61 zm,sw}
1 I
Twm 44739 50836 57588
v 618,62 69815 785,64

GRATIFICACAO POR COMPETENCIA - GPC
VIGENCIA A PARTIR DE I* DE SETEMBRO DE 2014
__40 HORAS
NiVEL ]

2

64925 | 730,64 820,16

w 381.08 986,88 1.103,20

CARREIRAS DE NIVEL SUPERIOR

TABELA DE VENCIMENTO

VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE SETEMBRO DE 2014
— T [ VENCIMENT(
___Carco CLASSE | ®S) |
1 892,53
ANALISTA DE ASSUNTOS CULTURAIS oo ceatb o ve o
RESTAURADOR "
MUSEOLOGO u 1.071,05
BAILAIRING . |
DIRETOR DE PRODUCAO
PIANISTA DE BALE mo 128522
PROFESSOR DE ORQUESTRA
PROFESSOR DE ORQUESTRA ASSISTENTE
PROFESSOR DE ORQUESTRA CHEFE DE NAIPE | .
PROFESSOR DE ORQUESTRA CONSERTING w 154228
PROFESSOR DE ORQUESTRA SPALLA -
REGENTE

I 1.850,74

GRATIFICAGCAO POR COMPETENCIA - GPC
VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE SETEMBRO DE 2014
30 HORAS

NIVEL
CLASSE[ 1 [ 2 3

1 01| mem| 78709

i 85683 94250) 103677
| 113957 1.253,55 1.378.88
w 151564 1.667.1% 1.833,93
v | 201580 221739] 243901

GRATIFICACAO POR COMPETENCIA - GPC
VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE SETEMBRO DE 2014

40 HORAS
(o NIVEL |
cLaSSE 7 T2 | 3

| !
| 949,65 997.5| 1.046,98
1044,61| 114906 1.263.99
1389,33 1.681,07
184780 | 203257 2235383
2457,58| 270333 297365

QUADRO ESPECIAL - 30 HORAS

TABELA DE VENCIMENTO
1A A PARTIR DF I"DE SETEMBRODE2014
VENCIMENTO
CARGH
T s300 —— @
MONTADOR DE ORQUESTRA vasy
PROJECIONISTA 73228
ASSISTENTE DE COREOGRAFIA T T T T
MESTRE DE ARTE CENICA 107105
ANEXO It
CUPACIONAL C ICACAO SOCI
JORNALISTA




